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ि�य िम�,

आपके डायमंड र�क �ालीफाई करने पर आपको बधाई,आपकी मेहनत और लगन �शंसिनय है !!

डायमंड �ालीफाई करना सफलता की सीढ़ी पर रखा गया एक वह पहला कदम है जो ये सुिन��चत करता 

है की अगर सही िदशा म� �यास िकया जाए तो आपक�मर+ िड�� ी�ूटर का एक बड़ा समूह तेयार कर 

सकते ह� जो हर महीने आपको मुनाफा देता रहेगा | अब तक के इस सफ़र म� आपने काफी कुछ सीखा और 

समझा अब समय है अपने नेटवक�  के सभी मैनेजर और उससे ऊपर के र�क के िड�� ी�ूटरस को िसखाने 

का |

पहले चरण म� आपको इस डीओ पी (िड��ी�यूटरओ�रएंटेशन �ो�ाम)को ब�त अ�छी तरह से समझना ह ैऔर 

अपने नेटवक�  के नए िड��ी�यूटरस को इस मोडुल म� �दए गए �टे�स क� मदद से िबज़नस समझाना ह ै|

दसुरे चरण म� आपको अपने नेटवक�  के सभी लीडरिशप लेवल और उससे ऊपर के र�क के िड�� ी�ूटरस को 

डी ओ पी (िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम) करना िसखाना है |

पहले खुद डी ओ पी (िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम) करना सीख� और �फर 

करना िसखाएं !!

इस �े�नंग मोडुल म� डी ओ पी (िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम) के सभी टॉिप�स को �टेप बाए �टेप 

बताया गया ह.ै आपको इ�ही टॉिप�स को फॉलो करना ह|ै

इस �वसाय म� आपका अगला टारगेट अपने नेटवक�  म� नए डायमंड तैयार करना ह|ै आपके िबज़नस नेटवक�  

म� िजतने अिधक डायमंड ह�गे आपका िबज़नस उतना मजबूत और �ॉ�फटेबल होगा.

शुभकामना� के साथ,

“कोई भी तब तक एक अ�छा िश�क नही बन सकता जब तक क� वह एक 

अ�छा िव�ाथ� नह�बन जाता।“



डी ओ पी (िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम)

· कुलसमय – 2 से 2.5 घंटे

· ट� ेनर –लीडरिशप लेवल / डायमंड लेवल िड�� ी�ूटर 

· ट� े िनंग लेने वाले –सभी नए िड�� ी�ूटर (�रटेल बोनस लेवल)

· ट� े िनंग म� कुल उप��थत िड�� ी�ूटर – ५ से ५० तक हो सकते ह�

· ट� े िनंग की जगह – होम ट� े िनंग से होटल के हाल तक कंही भी की जा सकती है 

डी ओ पी का उ�ेश 

· एक नएिड�� ी�ूटर को डायरे� से��ंग समझाना 

· ARL िबज़नस समझाना

· उसे नेटवक�  बनाना िसखाना 

· कंपनी के �ोड�्स से प�रिचत कराना

· रेगुलर �रपच�स से होने वाले फायदे समझाना

· डायमंड लेवल तक प�चने के िलए �े�रत करना

“लोग हमारे बारे म� �ा सोच�गे अगर यह भी हम सोच�गे.... 

तो लोग �ा सोच�गे !!“



श◌ु�आत –से� इंट� ोड�न

जोश के साथ नम�ार / गुड मोिन�ग / गुड इविनंग कह कर सबका �ागत कर�  और 

अपना प�रचय द�  

(प�रचय म� अपना नाम, अपनी �ािलिफकेशन, अपना �ोफेशन (जैसे की टीचर, िकसान, 

डॉ�र, वकील, हाउस वाइफ, �ूड�ट, अकाउंट�ट आिद) बताएं और कब से ARL के साथ 

ह� वो भी बताएं. सि�� म� अपना अनुभव शेयर कर�  – आपको ARL म� �ा अ�ा लगा और 

�ा िमला.

ट� े िनंग म� आये लोगो ंसे उनका प�रचय ल� (नाम, शहर, �ा करते ह� इ�ािद) 

मंिजल चाहे िकतनी भी ऊँची �ो ंन हो रा�ा हमेशा पैरो ंके नीचे होता है 



िबज़नस इंट� ोड�न 

डायरे� से��ंग प�रचय –

होम बे�ड िबज़नस/ पाट� टाइम / फुल टाइम 

लीिनयर इनकम – िलवरेज इनकम (कैसे आपके �ुप म� हज़ारो ंघंटो ंका काम एक िदन 

म� हो सकता है)

नौकरी और िबज़नस म� �ा फक�  है ??

�ा कारण है की डायरे� से��ंग म� लोग लाखो ं�पये कमा रहे ह� (उदाहरण के साथ 

िव�ार से समझाएं)

इस �वसाय म� नेटवक�  आ�खर �ा है ?? 

यह क�मर + िड�� ी�ूटरस का एक समूह है जो खरीदारी / काम अपने िलए करता है 

और मुनाफा आपके पास आता है. यह समूह िजतना बड़ा होगा, िजतना ए��व होगा 

उतना ही अिधक मुनाफा आपको कमा कर देगा.

हमे अपने इस समूह को ए��व अवं उ�ािहत रखना है और साथ ही म� इस समूह म� 

लोगो ंकी सं�ा बढानी है |

“�ेरणा एक आग क� तरह ह ै– िजसे जलाये रखने क� िलए इसम� लगातार 

इंधन डालना पड़ता ह.ै �ेरणा को बनाये रखने के िलए आपका इंधन ह-ै 

'खुद पर िव�ास'



कंपनी इंट� ोड�न

ARL के बारे म� जानकारी द�  –

कंपनी का ट� ैक �रकॉड� (कंपनी के सभी अपडेटेड सिट�िफकेट्स िदखाएँ)

FDSA Founder Member (सिट�िफकेट िदखाएँ)

से� मै�ुफै��रंग (वैिदक आयुर इंिडया �ाइवेट िलिमटेड – सभी सिट�िफकेट 

िदखाएँ)

हेड ऑिफस – िद�ी (6 रा�ो ंम� द�र)

लगभग 100 �ोड�्स, 10 �ांड्स

“�कसी िड�ी का न होना दरअसल फायदमंेद ह।ै अगर आप इंिजिनयर या 

डॉ�टर ह ैतो आप एक ही काम कर सकते ह ैले�कन य�द आपके पास कोई 

िड�ी नही ह,ै तो आप कुछ भी कर सकते ह।ै”



प◌्रोड� इंट� ोड�न 

कंपनी के �ोड�र�ज के बारे म� जानकारी द�–

हब�ल स�ीम�ट्स, ��न केयर, पस�नल केयर, होम केयर, ए�ीक�चर, मसाला, चाय, 

साबुन, टूथपे�, राइस�ान आयल आिद

हो सके तो कुछ �ोड� का डेमो िदखाएँ

आप जो �ोड� इ�ेमाल कर रह� ह� उनके बारे म� बताएं और अपना अनुभव शेयर कर�  

सभी को अपने घर म� ARL �ोड� इ�ेमाल करने के िलए �े�रत कर�  (इस िबज़नस म� 

सफलता पाने का ये एक मह�पूण� सू� है)

अ�ुवेिदक �ोड� के इ�ेमाल का अनुभव शेयर करने के िलए आप अपने िकसी 

िड�� ी�ूटर िम� को भी आमंि�त कर सकते ह� !!

याद रहे, अपनी क�नी के अिधक से अिधक �ोड� घर पर इ�ेमाल करने वाला 

िबज़नस लीडर / िड�� ी�ूटर कभी िनराश नही ंहो सकता | इस िबज़नस म� सफल होने 

का ये एक �मुख सू� है !!

आपका नेटवक�  आपके उदाहरण से बदलेगा आपकी राय से नही ं



िबज़नस �ान इंट� ोड�न 

सबसे पहले �रटेल मािज�न समझाएं, कैश इनकम की उपयोिगता बताएं और सभी को कुछ �रटेल 

�ाहक बनाने के िलए �े�रत कर�  !

DSC (डायरे� से� कमीशन) उदाहरण के साथ समझाएं –िव�ार से

अब �रटेल बोनस, टीम बोनस, लीडरिशप बोनस और डायमंड बोनस के बारे म� िव�ार से 

समझाए - 

· िकस लेवल पर िकतना पी वी टन�ओवर िड�� ी�ूटर होता है 

· हर लेवल का पॉइंट िकतने पी वी से बनता है 

· पी वी टन�ओवर अलग अलग �ुप म� मैच कैसे होता है 

· कैर� फॉरवड� का कांसे� समझाएं 

· पॉवर �ुप, �ॉिफट �ुप और डबल �ॉिफट �ुप के बारे म� बताएं 

· डबल �ॉिफट �ा होता है, इसकी पी वी मैिचंग कैसे होती है – िव�ार से जानकारी द�  

· �रवाड्�स के बारे म� जानकारी द�  (नो टाइम िलिमट वाले �रवॉड� को िव�ार से समझाएं) 

– ये बताएं की ये �रवॉड� हर िड�� ी�ूटर �ालीफाई कर सकता है – उसे केवल 

िबज़नेस म� िटके रहना है !

िबज़नेस �ोथ 

एक बड़ा और लाभदायक िबज़नेस संगठन कैसे बनाया जाए उसके बारे म� नीचे िदए गए �े� 

की मदद से मोटीवेट कर�  - 

· सभी को कम से कम 3 डायरे� लेग खोलने के िलए �े�रत कर�  

· गे� िल� बनाने के बारे म� जानकारी द� 

· गे� को शो-द-�ान म� आमंि�त करने के बारे म� बताएं & सीिनयर �ारा �ादा 

से �ादा शो द �ान करवाने की सलाह द� 

· सभी को ज� से ज� डायमंड बनने के िलए �े�रत कर�  

· कंपनी के सभी इव�ट्स (मीिटं�, �ोड� ट� े िनंग, िबज़नेस ट� े िनंग  आिद) अट�ड 

करने की सलाह द�

· कंपनी के अिधक से अिधक �ोड� इ�ेमाल करने के िलए �े�रत कर�  



· हमेशा अपलाइन और डाउन लाइन से िमलते रहने की सलाह द� (फ़ोन, 

वाट्सएप के मा�म से कने�इड रहना िबज़नेस म� बने रहने के िलए अित 

आव�क है)  

“ एक नए िड��ी�ूटर को पूरा िडटेल �ान समझाने की आव�कता नही ंहै. ऊपर 

िदए गए �े� के अनुसार केवल उतना ही समझाएं िजतना आसानी से समझा जा 

सकता है “

एक नए िड��ी�ूटर के िलए ये जानना ब�त आव�क है की हमारे िबज़नस �ान की 

लॉ�ग टम� िटके रहने से �ा �ा पाया जा सकता है| एक नए िड��ी�ूटर को शु�आत 

म� केवल से� परचेस और �ू जोइिनंग और �रटेल क�मर बनाने पर फोकस करना 

है |

आपक� कािबिलयत ही आपको सफल बनाती ह,ै और आपका च�र� आपक� 

सफलता को बनाये रखता ह।ै



िबज़नस टू� इंट� ोड�न 

सभी को कंपनी के िबज़नस टू� से प�रिचत कराएँ –

�ोड� कैटेलॉग, �ान �ेस�टर, �ोड� �ेस�टर, िड��ी�ूटर जॉइिनंग फॉम� / 

आड�र फॉम� आिद िदखाएँ

सभी को िबज़नस टू� का मह� समझाएं और उ�� बताएं की इस िबज़नस म� सफलता 

के िलए उनके पास िबज़नस टू� का होना अिनवाय� है !!

िबज़नेस यूिनफाम� के बारे म� बताएं – और सभी को ARL िबज़नेस यूिनफाम� लेने के िलए 

�े�रत कर�  !!

िबज़नेस टू� के साथ साथ सभी के पास �ोड� के स�पल होना भी आव�क है 

एक अ�छा िश�क कभी आपको कुछ िपने के िलये नही दगेा, 

वह आपको �यासा बनाय�गा। वह आपको कभी कोई उ�र नही दगेा 

ले�कन आपको उ�र िमलने वाले रा�ते पर ज�र ले जायेगा।



स◌्कीम/ ऑफर इंट� ोड�न 

कंपनी �ारा हर महीने नए आने वाले मंथली ऑफर के बारे म� जानकारी द�  

६ मंथ�रपच�स �ीम के बारे म� िव�ार से समझाएं (उदाहण के साथ फायदा बताएं)

डायमंड लेवल �ालीफाई करने की िदशा म� बढ़ने के िलए ६ मंथ �रपच�स �ीम 

म� स�िलत होने का मह� समझाएं अवं �े�रत कर�   

आपके नेटवक�  म� िजतने अिधक िड��ी�ूटर ६ मंथ �रपच�स �ीम म� िह�ा 

ल�गे उतना ही आपका नेटवक�  ए��व और मुनाफा देने वाला बनेगा|

अ� मह�पूण� जानका�रयां 

सभी को िन�िल�खत जानकारी द�  –

कंपनी से आने वाली सभी जानकारी तुरंत �ा� करने के िलए अपना मोबाइल फ़ोन 

रिज�र कर�

अपना PAN कंपनी म� अपडेट कराएँ (कैसे िकया जाता है – जानकारी द� )

अपना ब�क अकाउंट अपडेट कराएँ (कैसे िकया जाता है – जानकारी द� )

जब भी कंपनी का उ�ाद खरीद�  अपनीआई डी पर िबिलंग अव� कराएं 

कंपनी के क�मर केयर नंबर आिद की जानकारी द�  

इंसान कहता है की पैसा आये तो मै कुछ करके िदखाऊँ – 

पैसा कहता है तू कुछ करके िदखा तो मै आऊं



मोिटवेशन/ �ोिजंग

सभी को िवशवास िदलाएं की अगर वो िस�म को फॉलो कर� गे तो वो अव� सफल 

होगें.

उ�� �रटेलर बनने और अपने नेटवक�  म� अिधक से अिधक �रटेलस� बनाने के िलए �े�रत 

कर�  (िजतने अिधक �रटेलर होगें उतना ही जयादा �ोड� जगह जगह पर 

उपल� होगा और उतना अिधक टन�ओवर बढेगा)

आ�खर म� िन�िल�खत बात� दोहराएँ –संि�� म�

· अिधक से अिधक जॉइिनंग– सफलता के चेक पर साइिनंग 

· रेगुलर से� �रपरचेस– सफलता की ओर रेस

· अट�ड करना हर ट� े िनंग/ मीिटंग – सफलता से न होगी चीिटंग

डी ओ पी  को मोिटवेशन और जोश के साथ समा� कर�

डी ओ पी ट� ेनर के िलए याद रखने यो� कुछ मु� बात� 
1. ट� े िनंग ARL यूिनफाम� म� ही कर�
2. िकसी भी तरह के भ�े चुटकुले / उधाहरण से बच�
3. सरल भाषा का �योग कर�
4. कुछ जोशपूण� मुहावरे, पं��याँ आिद याद कर ल� और उनका ट� े िनंग 

के दौरान �योग कर�  
5. जोश म� होश ना खोएं / मु�े से न भटक�  
6. समय पर नज़र रख� | हरमोडुल तय िकये गए समय म� समा� 

करनेका �यास कर�  
७. अपनी ट� े िनंग को कारगर बनाये रखने के िलए �ेरक िकताब� पड़� / 

िविडयो देख� 
८. समय के साथ अपने ट� े िनंग के �र को इतना ऊँचा उठा द� की लोग 

बार बार आपकी ट� े िनंग अट�ड करना चाह� 

मेहनत इतनी ख़ामोशी से करो की कामयाबी शोर मचा दे 



“गे�ट मी�टंग गाइडलाइ�स”

हमारे िबज़नेस का आधार ह ैगे�ट मी�टंग और मी�टंग के मा�यम से िबज़नेस का िव�तार| गे�ट 

मी�टंग मै याद रखने लायक मु�य �बंद ुनीचे �दए गए ह.�  एक सफल गे�ट मी�टंग के िलए नीचे 

�दए गए सभी �बंद ुइ�पोट��ट ह � और उनका पालन करना आव�यक  ह ै!

1. मी�टंग-िबफोर-मी�टंग - मी�टंग स े पहल े आग�नाइजर और लीडस � क� मी�टंग (इसम �

यह िनधा��रत होगा क� कौन एंक�रंग करेगा, को �लान �ेज�ट करेगा, कौन शेय�रंग 

करेगा आ�द|

2. मी�टंग का �थान िनधा��रत करते समय गे�ट और िड��ी�यूटरस के बैठने क� उिचत 

�व�था, साउंड, �टेज, बैनर आ�द को �यान म� रख� 

3. हर संभव �यास कर� क� मी�टंग िनधा��रत समय पर शु� हो जाए 

4. एंकर मी�टंग क� शु�आत जोश के साथ करे और आने वाले लीडर का जबद�त प�रचय 

दतेे �ए उसे �टेज पर आमंि�त कर� 

५. लीडर अपना संि�त प�रचय दतेे �ए कंपनी इं�ोड�शन, �ोड�ट इं�ोड�शन करे 

६. अगला लीडर डायरे�ट से��लंग िबज़नेस का इं�ोड�शन करके �लान �ेज�ट करे और 

िन�िलिखत िब�द�ु का �यान रख� 
· िबज़नेस �लान को कम से कम श�द� म� समझाएं 

· �रवॉड � िस�टम को हाईलाइट कर� – हाईलाइट कर� क� �रवॉड � सभी को िमलेगा �यूं�क इसम� कोई समय 

सीमा नह� ह ै!!

· �ोड�ट क� खरीदारी से िमलने वाले फायद ेपूरी िडटेल म� समझाएं 

· ६ मंथ से�फ पच�स ऑफर को हाईलाइट कर�

· कुछ डलेी यूज़ �ोड�ट के बारे म� बताएं, �टेज से स�पल �दखाएँ (अथवा �ोड�ट कैटलॉग के मा�यम से शो 

कर�)

· �कसी एक �ोड�ट का डमेो �दखाएँ 

· क�टमर को आई डी एि�टवेशन के बारे म� बताएं और अपने मनपसंद �ोड�ट चुनने क� जानकारी द � (आपके 

पास आडर�  फॉम� होना ज�री ह)ै

7. शेय�रंग – यह �लान �ेज�टेशन का ब�त मह�पूण� चरण ह ै– (पहले से िनधा��रत कर� क� 

�ोड�ट से होने वाले फायद ेक� शेय�रंग कौन करेगा और िबज़नेस से होने वाले मुनाफे 

क� शेय�रंग कौन करेगा)

· �ोड�ट से होने वाले फायद ेक� शेय�रंग – अपने संि�� म� प�रचय द � (नाम, �थान, �या करत� 

ह � आ�द), आपको / फॅिमली म� �कसी को �या परेशानी थी बताएं, कैसे आपको इस �ोड�ट के 

बारे म� पता चला, �ोड�ट इ�तेमाल के बाद आपको �या फायदा �आ, आये �ए लोग� को आप 

�या मेसेज दनेा चाहते ह �

· िबज़नेस से होने वाले मुनाफे क� शेय�रंग - संि�� म� प�रचय द � (नाम, �थान, �या करत� ह �

आ�द), आप इस िबज़नेस म� कैसे आये और �कस तरह आपने एक बड़ा �ुप बनाया, आपने 

�कतना मुनाफा कमाया, आपने इस िबज़नेस म� �या �या नया सीखा, का�हा का�हा घूमने का 

मौका िमला, कैसे आपने लोग� को िबज़नेस म� आगे बढ़ने म� मदद क� – आपना ए�सपी�रयंस 

शेयर कर�|



8. मी�टंग-आ�टर-मी�टंग – मी�टंग को एका एक समा� ना कर�. �टेज मी�टंग के बाद सभी 

लोग (लीडस�, िड��ी�यूटर अवम गे�ट) कम से कम अगले ४५ िमन�स तक मी�टंग हाल म� 

ही �क� . िड��ी�यूटर अपने गे�ट से अपने लीडर को िमलवाये, उनसे बातचीत कर�, उनके 

�ोड�ट अथवा �लान को ले कर कोई सवाल ह � तो उनका जवाब द,�  उनके डाउटस ि�लयर 

कर� एंड उ�ह � उनक� पहली पच�स के िलए �े�रत कर�.

9. िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम – मी�टंग के बाद आग�नाइजर �टेज से 

अनाउंसम�ट कर� क� अब “नए िड��ी�यूटरस के िलए िबज़नेस ओ�रएंटेशन �ो�ाम 

(�े�नंग) का आयोजन �कया जाएगा” जो लोग उसमे िह�सा लेना चाहते ह � वो 

मी�टंग हॉल म� ही �क� .

10. िड��ी�यूटर ओ�रएंटेशन �ो�ाम – इसम� सीिनयर लीडरस सभी नए िड��ी�यूटरस को 

िबज़नेस क� जानकारी दग� े. इसके बारे म� िव�तार से समझने के िलए “िड��ी�यूटर 

ओ�रएंटेशन �ो�ाम बुकलेट” को रेफेर कर�|
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